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PRESIDÊNCIA 

Senhor Presidente do Conselho Deliberativo, 

Senhoras e Senhores Conselheiros, 

O ano de 2020 ficará marcado para sempre na História da Sogipa. Foi um período de imensas dificuldades, de 

profundas mudanças e de altas doses de superação. Assistimos a pandemia surgir e impor o isolamento para 

as famílias. Ela fechou os estabelecimentos, o comércio e os negócios e interrompeu as atividades dos clubes 

em geral e da Sogipa em particular. Foi um momento novo, inédito, para o qual ninguém estava preparado.  

Muitos associados não puderam continuar honrando com o pagamento de suas mensalidades, apesar de o 

clube fazer todo o possível para evitar ς inclusive alcançando benefícios e possibilidades de negociações 

inéditas. O quadro social diminuiu expressivamente, justamente em um momento no qual apresentava um 

acalentador crescimento, nos meses iniciais de 2020. As receitas, da mesma forma.  

Mas o clube não ficou inerte. Diretoria e colaboradores trabalharam da melhor forma para manter vivo o elo 

entre o clube e os associados. Desde os primeiros dias após o fechamento do clube, em março de 2020, foram 

criados programas ς como o Sogipa em Casa e o Economia Solidária ς, produtos e campanhas novas. Esforços 

não foram medidos para contemplar a todos e a cada um dos associados com uma forma de compensar o 

fechamento do clube.  

Além disso, conscientes da gravidade da pandemia, o clube fez todo o possível para proteger colaboradores e 

associados. Investiu na compra de materiais e de equipamentos e na elaboração de protocolos que permitisse, 

sempre que possível, o uso, mesmo que precário, do clube pelos sócios. Porém, depois de março, em 

momento algum do ano a Sogipa voltou a ser a Sogipa que todos conheciam.  

O mundo transformou-se. 

Ao longo do tempo, a Sogipa foi adaptando-se a realidade e aos decretos das autoridades. Fechou, abriu, 

liberou áreas, voltou a fechá-las. Abriu de novo, quando permitido. O clube manteve-se atento e criou um 

canal solidário de diálogo com os governos estadual e municipal para, dentro da legalidade e transparência 

republicanas, mostrar a capacidade que sempre teve de oferecer lazer, esporte e cultura com segurança para 

os seus milhares de associados.  

Enfim, temos a tranquilidade de dizer que o que era possível fazer foi feito. Nunca deixamos de pensar em 

alternativas, de ouvir sugestões e de analisar caminhos diferentes. Inúmeras as opções foram testadas, todas 

as reservas foram usadas. Nenhuma medida foi deixada de lado, inclusive as propostas pelo Governo Federal 

para aliviar a folha de pagamento (medidas provisórias). A diretoria nunca se omitiu ou ficou inerte diante 

deste cenário de dificuldades. 

Soluções mais ousadas e radicas para o enfrentamento da crise foram expostas, o que gerou, entre alguns, 

inconformidades e reações que quebraram o tácito acordo que sempre limitou a resolução das questões 

importantes da Sogipa apenas ao âmbito interno. Os jornais e a imprensa se transformaram em palco dos 

nossos debates, o que só confundiu a opinião pública, semeou a cizânia e prejudicou a imagem da instituição.    

A diretoria executiva, com apoio do Conselho e dos colaboradores, sempre buscou soluções. Mas a Sogipa está 

diante de um dilema: diminuir de tamanho para crescer ou ver crescer as suas dificuldades de funcionamento 

e de necessidade de modernização?  

 Não há tempo para debates que visam discussões dispersivas. Tampouco espaço para fórmulas mágicas que 

não se sustentam. As consequências da paralisação das atividades e a consequente diminuição drástica de 
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receitas são graves e precisam ser enfrentadas agora de forma factível.  

Vivemos o poente de uma época e o surgimento de outra. É um tempo de grandes provações, que a 

capacidade de modernização e de adaptação da Sogipa será posta à prova de forma definitiva e radical. 

Precisamos sobreviver a isso, visando garantir mais um século de existência. Está nas nossas mãos. É a hora 

dos sogipanos mostrarem comprometimento com os verdadeiros interesses do clube.  

Agradeço a confiança depositada sobre esta diretoria e reafirmo o compromisso de continuar atuando na 

preservação da Sogipa e na satisfação de suas necessidades. O futuro depende da coragem que teremos de 

enfrentar o presente.  

 

Saudações sogipanas, 

 

 

Carlos Roberto Wüppel 

Presidente da Sogipa. 
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VICE-PRESIDÊNCIA: ADMINISTRATIVO 

Sr. Presidente do conselho Deliberativo 

Caros Conselheiros. 

Estamos apresentando no relatório a seguir, a realização das receitas e despesas do ano de 2020, assim como 

a evolução dos indicadores em relação à previsão orçamentária aprovada para o mesmo período, conforme 

demonstrado na tabela abaixo. 

RESULTADOS 2020 

 

A média do quadro social, que representa o número de associados titulares pagantes, apresentou queda de 

12% comparados com o mesmo período do realizado de 2019. Havia até mar/20 uma recuperação do quadro 

social. Devido às interrupções das atividades pela pandemia esta recuperação foi impactada. 

A receita líquida teve decréscimo percentual de 39% sobre 2019 devido principalmente as receitas das escolas 

de esporte e mensalidades. 

Com relação às despesas operacionais, diminuímos 33% a 2019. Isso se deve principalmente no esforço para 

diminuir as contas de Pessoal de Apoio, Conservação/Manutenção e Despesas de Funcionamento. 

Agradecendo o apoio de todos os colaboradores, aos coordenadores, aos colegas da Diretoria Executiva, nas 

pessoas do presidente Sr. Carlos Wuppel e do vice. Renato Garcia. 

A este Conselho Deliberativo, em especial a pessoa do Sr. Victor Dossa, presidente, nosso muito obrigado pelo 

incentivo e apoio recebidos. 

 

 
Maurício de Souza Santos 

Vice-Presidente Administrativo 

  

2019 2020

Realizado Realizado 2019/2020

Quadro Social (média associados pagantes) 4.332 3.816 -516

Receita Líquida (mil) 28.670 17.444 -11.226

Despesas Operacionais (mil) 27.977 18.662 -9.315

Juros da Dívida (mil) 1.412 1.323 -89

Saldo Endividamento (mil) 12.853 15.610 2.757

Resultado Líquido do Exercício (mil) -719 -2.541 -1.822

Comparativo
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DRE (Demonstrativo do resultado do exercício) 

Este Relatório apresenta as principais ações Administrativas Financeiro-Contábeis desenvolvidas e seus 
resultados obtidos no ano de 2020, efetuados pelo regime de Competência, visto o orçamento para o Exercício 
2020 ter sido elaborado pelo mesmo critério Contábil.  

A Demonstração de Resultado, reproduzida a seguir, contempla, resumidamente, os valores realizados, 
orçados e suas respectivas variações orçamentárias. 

RESULTADO SOGIPA 

 
*Valores expressos em milhares de Reais 

Desde o final de 2019 o mundo tem vivenciado a propagação do COVID-19, impactando de forma direta o 
Brasil a partir de março de 2020. Com o agravamento progressivo da situação e a declaração recente de 
pandemia, os mais diversos impactos já são observados no mercado e na economia, o que de alguma forma 
afetaram também os negócios do Clube. 

RECEITAS 
O cenário criado pela Pandemia 
Covid-19 e o decorrente Decreto 
Municipal da Prefeitura de Porto 
Alegre nº 20.505 de 17 de março 
de 2020, fechando o Clube para 
acesso e realização de 
atividades, levaram à ausência 
nossos Associados e Usuários do 
Clube, fato que por sua vez 

ORÇADO REALIZADO (R$000) (%) (R$000) (%)

RECEITA BRUTA 28.884 17.252 17.566 314           2% (11.318)              -39%

ASSOCIAÇÕES 16.945                      13.216             13.200                    (16)            0% (3.745)                -22%

VENDA DE SERVIÇOS 3.603                        1.118               991                         (127)          -11% (2.612)                -72%

ESPORTE 6.941                        2.551               2.943                      392           15% (3.998)                -58%

EVENTOS 658                           88                    84                           (4)              -4% (574)                   -87%

OUTRAS RECEITAS 738                           279                  348                         69             25% (390)                   -53%

(-) DEDUÇÕES DA RECEITA BRUTA (216)                          (100)                 (122)                        (22)            22% 94                      -44%

RECEITA LÍQUIDA 28.668                      17.152             17.444                    292           2% (11.224)              -39%

DESPESA OPERACIONAL 27.974                      18.758             18.662                    (95)            -1% (9.312)                -33%

PESSOAL DE APOIO 15.760                      11.727             11.747                    20             0% (4.013)                -25%

DESPESAS DE FUNCIONAMENTO 6.481                        4.496               4.497                      1               0% (1.984)                -31%

CONSERVAÇÃO/MANUTENÇÃO 951                           524                  491                         (33)            -6% (460)                   -48%

ESPORTE 2.299                        1.223               1.180                      (43)            -4% (1.119)                -49%

EVENTOS 896                           88                    78                           (10)            -11% (818)                   -91%

COMISSÕES S/ TÍTULOS E JÓIAS 84                             13                    13                           -            0% (71)                     -85%

DESPESAS TRIBUTÁRIAS 152                           95                    68                           (27)            -28% (84)                     -55%

DESPESAS FINANCEIRAS 560                           234                  245                         11             5% (315)                   -56%

OUTRAS DESPESAS 214                           51                    40                           (11)            -22% (174)                   -81%

CONTINGÊNCIAS TRAB. E CIVEIS 577                           307                  303                         (4)              -1% (274)                   -47%

RESULTADO OPERACIONAL 694                           (1.605)              (1.218)                     387           24% (1.912)                -276%

JUROS DA DÍVIDA 1.412                        1.298               1.323                      25             2% (89)                     -6%

RESULTADO LÍQUIDO DO EXERCÍCIO (718)                          (2.903)              (2.541)                     362           12% (1.823)                -254%

IMOBILIZADO 66                             50                    45                           (5)              -10% (21)                     -32%

DRE 2019
2020

VARIAÇÃO
2020/2020 2020/2019

Contas de Receitas
Participação da 

Receita Bruta %

ASSOCIAÇÕES 75%

ESPORTE 17%

VENDA DE SERVIÇOS 6%

OUTRAS RECEITAS (TAXAS E RECEITAS FINANCEIRAS)2%

EVENTOS 0%

TOTAL 100%
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gerou a interrupção do fluxo financeiro, gerando também um aumento acima do projetado da saída de 
associados, o que impactou em nossas receitas de mensalidades, escolas de esportes, locação de 
dependências, estacionamento e outras de receitas de serviços do Clube, conforme demonstrações abaixo: 

 

ASSOCIAÇÕES 

 

ESPORTE 

 

VENDA DE SERVIÇOS 

ORÇADO REALIZADO (R$000) (%) (R$000) (%)

16.945 13.216 13.200 (16)            0% (3.745)                -22%

Mensalidades 12.073 11.108 11.046 (62)            -1% (1.027)                -9%

Cota de Investimento 1.284 505 503 (2)              0% (781)                   -61%

Ingressos Anuais 1.308 570 615 45             8% (693)                   -53%

Títulos 1.853 592 595 3               1% (1.258)                -68%

Reingressos 239 280 264 (16)            -6% 25                      10%

Desligamentos 111 20 23 3               12% (88)                     -79%

Carteiras Sociais 31 14 16 2               17% (15)                     -48%

Sócio Temporario 46 33 25 (8)              -23% (21)                     -46%

Taxa de Adesão 0 94 113 19             20% 113                    -

ASSOCIAÇÕES

ANO VARIAÇÃO

2019
2020 2020/2020 2020/2019

ORÇADO REALIZADO (R$000) (%) (R$000) (%)

6.941 2.551 2.943 392           15% (3.998)                -58%

Escolas de Esportes 6.032                        1.974               2.362                      388           20% (3.670)                -61%

Patrocinios Esportivos 301                           400                  400                         -            0% 99                      33%

Locações Esportivas 240                           113                  123                         10             9% (117)                   -49%

Departamento Esportes 258                           42                    41                           (1)              -1% (217)                   -84%

Outras Receitas Esportes 19                             17                    11                           (6)              0% (8)                       -41%

Cartão Prata Esportes 5                               6                      6                             0               4% 1                        32%

Inscrição Esportivas 86                             0                      -                          (0)              0% (86)                     -100%

RECEITA ESPORTE

ANO VARIAÇÃO

2019
2020 2020/2020 2020/2019
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OUTRAS RECEITAS 

 

EVENTOS 

 

DESPESAS 

Tomamos medidas para minimizar o 
impacto financeiro e adequar nossas 
despesas ao novo cenário de redução 
de receitas, dentre as quais, 
destacamos: 

¶ Adesão a MP 936/2020, 
mediante a redução 
proporcional de jornada de 
trabalho e de salários, e 
suspensão temporária do 
contrato de trabalho de nossos 
colaboradores;  

¶ Negociações dos contratos 
com prestadores de serviços e 
fornecedores, e readequações 
de consumo de materiais e serviços internos;  

¶ Redução de aproximadamente 31% no quadro de colaboradores.  

ORÇADO REALIZADO (R$000) (%) (R$000) (%)

3.603 1.118 991 (127)          -11,4% (2.612)                -72%

Estacionamento 925 336 285 (51)            -15% (640)                   -69%

Economatos 923 308 229 (79)            -26% (694)                   -75%

Locações de Dependências 1.525 395 419 24             6% (1.106)                -73%

Churrasqueiras 230 79 58 (21)            -26% (172)                   -75%

VENDA DE SERVIÇOS

ANO VARIAÇÃO

2019
2020 2020/2020 2020/2019

ORÇADO REALIZADO (R$000) (%) (R$000) (%)

738 279 348 69             25% (390)                   -53%

Receitas Financeiras 143                           150                  192                         42             28% 49                      34%

Recuperação Tributária 145                           52                    61                           9               0% (84)                     -58%

Comissões e Parcerias 44                             7                      8                             1               20% (36)                     -81%

Ressarcimento de Terceiros 30                             40                    52                           12             30% 22                      73%

Receitas Diversas 376                           30                    34                           4               13% (342)                   -91%

OUTRAS RECEITAS

ANO VARIAÇÃO

2019
2020 2020/2020 2020/2019

ORÇADO REALIZADO (R$000) (%) (R$000) (%)

658 88 84 (4)              -4% (574)                   -87%

Venda de Convites e Mesas 408                           76                    75                           (1)              -1% (333)                   -82%

Arrecadação em Eventos 112                           3                      -                          (3)              -100% (112)                   -100%

Inscrições 130                           -                   -                          -            - (130)                   -100%

Outras Receitas com Eventos 8                               9                      9                             (0)              -3% 1                        7%

EVENTOS

ANO VARIAÇÃO

2019
2020 2020/2020 2020/2019

Contas de Despesas

Participação da 

Despesa Operacional 

%

PESSOAL DE APOIO 63%

DESPESAS DE FUNCIONAMENTO 24%

ESPORTE 6%

CONSERVAÇÃO/MANUTENÇÃO 3%

CONTINGÊNCIAS TRAB. E CIVEIS 2%

DESPESAS FINANCEIRAS 1%

EVENTOS 0,4%

OUTRAS DESPESAS 0,2%

COMISSÕES SOBRE TÍTULOS E JÓIAS 0,1%

DESPESAS TRIBUTÁRIAS 0%

TOTAL 100%
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PESSOAL DE APOIO 

 

DESPESAS DE FUNCIONAMENTO 

 

ESPORTE 

ORÇADO REALIZADO (R$000) (%) (R$000) (%)

15.760 11.727 11.747 20             0% -4.013 -25%

Salários 7.581                        5.407               5.418                      11             0% (2.163)                -29%

Encargos Sociais 5.630                        4.542               4.582                      40             1% (1.048)                -19%

Rescisões Contratuais 163                           320                  323                         3               1% 160                    98%

Outros Gastos com Pessoal 2.386                        1.457               1.424                      (33)            -2% (962)                   -40%

PESSOAL DE APOIO

ANO VARIAÇÃO

2019
2020 2020/2020 2020/2019

ORÇADO REALIZADO (R$000) (%) (R$000) (%)

6.481 4.496 4.497 1               0% (1.984)                -31%

Despesas Variáveis de Operação 3.783                        2.749               2.787                      38             1% (996)                   -26%

Serviços de Terceiros 2.621                        1.990               2.028                      38             2% (593)                   -23%

Despesas de Viagens 26                             1                      -                          (1)              -100% (26)                     -100%

Federações e Associações 77                             72                    76                           4               5% (1)                       -2%

Material de Higiene e Limpeza 294                           138                  144                         6               5% (150)                   -51%

Material de Consumo 139                           70                    69                           (1)              -2% (70)                     -51%

Outras Despesas 626                           478                  470                         (8)              -2% (156)                   -25%

Despesas Fixas de Operação 2.492                        1.688               1.659                      (29)            -2% (809)                   -33%

Água e Esgoto 886                           478                  466                         (12)            -3% (420)                   -47%

Energia Elétrica 1.346                        1.007               972                         (35)            -3% (374)                   -28%

Gás 137                           80                    95                           15             19% (42)                     -31%

Comunicações 60                             92                    97                           5               6% 37                      61%

Combustivel do Gerador 15                             6                      6                             1               9% (9)                       -60%

Coleta de Lixo 47                             26                    23                           (3)              -11% (24)                     -51%

Marketing 206                           58                    51                           (7)              -13% (155)                   -75%

FUNCIONAMENTO

ANO VARIAÇÃO

2019
2020 2020/2020 2020/2019
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CONSERVAÇÃO E MANUTENÇÃO 

 

CONTINGÊNCIAS 

 

DESPESAS FINANCEIRAS 

 

DESPESAS COM EVENTOS 

ORÇADO REALIZADO (R$000) (%) (R$000) (%)

2.299 1.223 1.180 (43)            -4% (1.119)                -49%

Materiais Esportivos 57                             35                    50                           15             43% (7)                       -12%

Direito de Imagem - Esporte 406                           458                  427                         (31)            -7% 21                      5%

Federações e Associações Esportivas 131                           44                    58                           14             32% (73)                     -56%

Alimentação/Bebidas - Esporte 140                           63                    58                           (5)              -8% (82)                     -59%

Transportes Passagens 168                           43                    38                           (5)              -12% (130)                   -77%

Hospedagens - Esporte 22                             3                      1                             (2)              -67% (21)                     -95%

Aluguel de dependencias - Esportes 163                           92                    91                           (1)              0% (72)                     -44%

Serviços Terceiros PJ - Esporte 401                           233                  227                         (6)              -3% (174)                   -43%

Serviço Terceiros PF - Esporte 47                             26                    29                           3               12% (18)                     -38%

Uniformes Esportivos 55                             3                      -                          (3)              -100% (55)                     -100%

Material Expediente Esportes 65                             23                    21                           (2)              -9% (44)                     -68%

Assistencia Medica/ Medicação 7                               7                      7                             -            0% -                     0%

Serviços Mensais Contratados Esporte 188                           108                  106                         (2)              -2% (82)                     -44%

Outras Despesas Esportivas 252                           74                    56                           (18)            -24% (196)                   -78%

Serviços Mensais Contratados Esporte 197                           11                    11                           -            0% (186)                   -94%

DESPESAS C/ ESPORTE

ANO VARIAÇÃO

2019
2020 2020/2020 2020/2019

ORÇADO REALIZADO (R$000) (%) (R$000) (%)

951 524 491 (33)            -6% (460)                   -48%

Manutenção 831                           504                  470                         (34)            -7% (361)                   -43%

Melhorias Civis 120                           21                    21                           0               1% (99)                     -83%

CONSERVAÇÃO E MANUTENÇÃO

ANO VARIAÇÃO

2019
2020 2020/2020 2020/2019

ORÇADO REALIZADO (R$000) (%) (R$000) (%)

577 307 303 (4)              -1% -274 -47%

Indenizações Trabalhistas e Civeis 416                           300                  218                         (82)            -27% (198)                   -48%

Provisão para Créditos Dúvidosos 100                           -                   -            - (100)                   0%

Perdas eventuais 9                               7                      85                           78             1120% 76                      849%

Baixa Bens Ativo Imobilizado 52                             -            - (52)                     0%

CONTINGÊNCIAS 

ANO VARIAÇÃO

2019
2020 2020/2020 2020/2019

ORÇADO REALIZADO (R$000) (%) (R$000) (%)

560 234 245 11             5% -315 -56%

Tarifas e Despesas Bancárias 523                           199                  216                         17             9% (307)                   -59%

Variação Monetária 31                             30                    27                           (3)              -10% (4)                       -13%

Outras Despesas Financeiras 6                               5                      2                             (3)              -58% (4)                       -65%

DESPESAS FINANCEIRAS

ANO VARIAÇÃO

2019
2020 2020/2020 2020/2019
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OUTRAS DESPESAS 

 

DESPESAS TRIBUTÁRIAS 

 

COMISSÕES S/ TÍTULOS E JÓIASomissões s/ Títulos e Jóias 

 

RESULTADOS 

 

ENDIVIDAMENTO  

ORÇADO REALIZADO (R$000) (%) (R$000) (%)

896 88 78 (10)            -11% (818)                   -91%

Serviços de Terceiros 201                           15                    11                           (4)              -24% (190)                   -94%

Propaganda e Publicidade 32                             6                      6                             (0)              -3% (26)                     -82%

Locação de Bens 155                           1                      1                             (0)              -27% (154)                   -100%

Gêneros Alimentícios para Eventos 164                           35                    17                           (18)            -52% (147)                   -90%

Decorações 33                             8                      7                             (1)              -9% (26)                     -78%

Conjuntos Musicais e Sonorizações 127                           8                      23                           15             188% (104)                   -82%

Bebidas para Eventos 74                             4                      1                             (3)              -82% (73)                     -99%

Outras Despesas com Eventos 110                           11                    12                           1               13% (98)                     -89%

DESPESAS C/ EVENTOS

ANO VARIAÇÃO

2019
2020 2020/2020 2020/2019

ORÇADO REALIZADO (R$000) (%) (R$000) (%)

214 51 40 (11)            -22% -174 -81%

Despesas Diversas 214                           51                    40                           (11)            -22% (174)                   -81%

DESPESAS DIVERSAS

ANO VARIAÇÃO

2019
2020 2020/2020 2020/2019

ORÇADO REALIZADO (R$000) (%) (R$000) (%)

152 95 68 (27)            -28% -84 -55%

Despesas Tributárias 152                        95                 68                        (27)         -28% (84)                  -55%

DESPESAS TRIBUTARIAS

ANO VARIAÇÃO

2019
2020 2020/2020 2020/2019

ORÇADO REALIZADO (R$000) (%) (R$000) (%)

84 13 13 -              0% -71 -85%

Comissões Sobre Vendas 84                             13                    13                           -            0% (71)                     -85%

COMISSÕES SOBRE VENDAS 

ANO VARIAÇÃO

2019
2020 2020/2020 2020/2019

ORÇADO REALIZADO (R$000) (%) (R$000) (%)

RESULTADO OPERACIONAL 694                           (1.605)              (1.218)                     387           -24% (1.912)                -276%

JUROS DA DÍVIDA 1.412                        1.298               1.323                      25             2% (89)                     -6%

Juros sobre Empréstimos Bancários 222                           418                  461                         43             10% 239                    108%

Juros sobre Contratos de Mútuo 1.190                        880                  862                         (18)            -2% (328)                   -28%

RESULTADO LÍQUIDO DO EXERCÍCIO (718)                          (2.903)              (2.541)                     362           -12% (1.823)                254%

IMOBILIZADO 66                             50                    45                           (45)            -10% (21)                     -32%

ANO VARIAÇÃO

2019
2020 2020/2020 2020/2019
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QUADRO SOCIAL 

 

INADIMPLÊNCIA  

  

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Janeiro 5,89% 6,24% 5,64% 4,70% 6,75% 5,51% 6,25% 7,67% 3,45%

Fevereiro 6,27% 6,33% 5,55% 4,78% 7,71% 6,14% 5,21% 6,91% 4,28%

Março 6,37% 5,98% 6,00% 5,15% 7,77% 7,56% 5,13% 7,21% 5,94%

Abril 6,97% 6,38% 6,35% 5,66% 8,02% 7,54% 6,74% 6,68% 8,70%

Maio 7,45% 6,79% 6,77% 6,53% 7,91% 7,62% 7,92% 5,95% 9,53%

Junho 7,98% 7,50% 7,32% 6,32% 7,65% 7,66% 8,75% 6,03% 9,40%

Julho 8,04% 7,67% 6,35% 5,61% 7,26% 7,07% 10,30% 6,01% 9,44%

Agosto 7,35% 7,17% 5,64% 5,54% 6,67% 6,61% 9,99% 4,88% 9,50%

Setembro 7,62% 6,78% 5,34% 5,56% 6,25% 7,16% 9,74% 4,33% 8,68%

Outubro 7,37% 6,40% 5,08% 6,25% 6,00% 6,23% 6,98% 3,93% 3,56%

Novembro 7,13% 5,86% 4,59% 6,73% 5,87% 4,87% 7,26% 3,50% 1,69%

Dezembro 6,85% 5,35% 5,33% 6,16% 5,83% 5,46% 7,86% 3,43% 2,08%

Média Ano 7,11% 6,54% 5,83% 5,75% 6,97% 6,62% 7,68% 5,54% 6,35%
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CRA (Central de relacionamento com o associado) 

A CRA busca se relacionar com os associados para atender e entender suas necessidades em diversos 
assuntos. Prestamos esclarecimento, orientação, informação ou solução, focando principalmente na retenção 
dos associados e satisfação com a Sogipa. É responsabilidade da CRA os processos encaminhados via Registros 
de Ocorrência para Comissão Permanente de Sindicância sobre comportamento inadequado na convivência da 
Sociedade. 

PROGRAMA DE RELACIONAMENTO COM O ASSOCIADO (PRA) 

O PRA trata das manifestações dos tipos: elogio, reclamação, sugestão e trata os Registros de Ocorrências 
Administrativas e Ocorrências CPS - estratificadas por tipo, equipe e assuntos diversos. Em 2020 foram 491 
registros. 

 

As manifestações são analisadas e respondidas pelos Gerentes e Supervisores do Clube, sempre respondendo 
ao associado com clareza, analise de viabilidade e dentro do prazo de 5 dias a partir do cadastro da 
manifestação.  

 

As Ocorrências Administrativas são provindas de registros realizados pelos associados para relatar dano 
material, extravio de materiais, furto, sinistros veiculares, entre outros assuntos ς em alguns casos, solicitamos 
ao associado três orçamentos para ressarcimento, assim que comprovado o dano. No ano de 2020 com o 
suporte da Equipe de CFTV não houve nenhum ressarcimento. 

As Ocorrências CPS ς enviadas para Comissão Permanente de Sindicância, são os registros realizados pelos 
associados ou funcionários, onde a Comissão Permanente de Sindicância analisa e, em alguns casos penaliza o 
associado pelo comportamento apresentando, que não condiz com o Código de Disciplina do Clube.  

17%

9%
1%

54%

19%

Elogio

Ocorrência Administrativa

Ocorrência CPS

Reclamação

Sugestão

17%

17%

2%

26%

38%

Gerência Administrativa

Gerência de Manutenção

Gerência de TI

Gerência Esportiva

Gerência Geral

TIPO DE MANIFESTAÇÕES 

Elogio 81 

Ocorrência 
Administrativa 45 

Ocorrência CPS 5 

Reclamação 267 

Sugestão 93 

GERÊNCIAS 

Gerência Administrativa 83 

Gerência de Manutenção 82 

Gerência de TI 8 

Gerência Esportiva 129 

Gerência Geral 189 
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MANUTENÇÃO E OBRAS 
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

Mesmo com todos as limitações impostas pela pandemia, as equipes da Secretaria Administrativa e Equipe 
Comercial mesmo com a redução do quadro de funcionários, continuaram oferecendo atendimento aos 
nossos associados ampliando e reforçando os serviços de maneira on line, evitando o máximo que os sócios se 
deslocassem para o Clube e gerassem aglomerações. 

ENTRADAS 

No ano de 2020, realizamos um total de 850 entradas, sendo 323 vendas novas e 527 reingressos. A pandemia 
do novo coronavírus impactou negativamente no resultado de entradas no período de março a agosto de 
2020. No último trimestre tivemos uma breve retomada do nosso quadro associativo por vendas novas e 
reingressos muito em virtude das flexibilizações dos decretos de distanciamento controlado, dos esforços da 
equipe comercial juntamente com as ações em todo o Clube.  

EXCLUSÕES 

No ano 2020, ocorreram 698 exclusões do quadro social por motivo de inadimplência superior a 6 meses. 
Também efeito da pandemia que impactou na nossa base de ativos pagantes inadimplência de nosso quadro 
de ativos pagantes. 

DESLIGAMENTOS 

No ano de 2020 tivemos 1370 solicitações de desligamentos efetivados na Secretaria Administrativa. Devido a 
pandemia do novo coronavírus tivemos um aumento dos desligamentos concentrados no período de abril a 
agosto, onde o Clube estava fechado devido aos decretos de distanciamento controlado. 

           

INADIMPLÊNCIA 

Em 2020 a Sogipa obteve uma média de 19% de inadimplência na comparação de titulares pagantes sobre o 
quadro social total. As elevações ocorreram diretamente nos meses de início de fechamento do Clube em 
função do cumprimento dos decretos de distanciamento controlado imposto pela pandemia e pelo governo do 

Janeiro 73 81

Fevereiro 55 60

Março 33 13

Abril 0 0

Maio 2 4

Junho 4 13

Julho 0 1

Agosto 4 11

Setembro 31 39

Outubro 42 127

Novembro 43 126

Dezembro 36 52

323 527

850
Totais

Vendas Reingressos2020

Janeiro 9

Fevereiro 16

Março 21

Abril 8

Maio 19

Junho 28

Julho 16

Agosto 34

Setembro 274

Outubro 90

Novembro 133

Dezembro 50

Total 698

2020 Excluídos

Janeiro 68

Fevereiro 50

Março 122

Abril 301

Maio 208

Junho 179

Julho 204

Agosto 119

Setembro 44

Outubro 14

Novembro 29

Dezembro 32

Total 1370

Desligamentos2020
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Estado. Podemos observar também, conforme quadro abaixo, que a curva de inadimplência começa a ser 
decrescente acompanhando as flexibilizações dos decretos juntamente com o aumento das entradas no 
quadro associativo pagante. 

 

PROGRAMA DE BÔNUS (VOUCHER FIDELIDADE) 

A Sogipa implantou o Plano de Benefícios, elaborado ainda no início da pandemia, e que compensou a 
fidelidade dos associados a Sogipa, que seguem sem poder usufruir do clube em sua totalidade por 
ŘŜǘŜǊƳƛƴŀœńƻ Řŀǎ ŀǳǘƻǊƛŘŀŘŜǎΦ tƻǊ ƳŜƛƻ Řƻ ǇǊƻƎǊŀƳŀΣ ƻ ŎƭǳōŜ ŜƴǘǊŜƎƻǳ ǳƳ ΨǾƻǳŎƘŜǊΩ ŘŜ ŘŜǎŎƻƴǘƻ ƴƻ 
pagamento de serviços contratados no futuro, quando forem retomadas as atividades normais, fazendo 
retornar aos associados 20% dos valores investidos com o pagamento das mensalidades neste período. O 
período de contabilização do voucher foi de abril/20 à set/20. 

PARTICIPANTES: 

¶ Sócios titulares adimplentes com ingresso no clube até 30/04/2020. 

CONDIÇÕES PARA PARTICIPAÇÃO: 

¶ Compromissos quitados quando da liberação do voucher para utilização; 

INICIO DE VALIDAÇÃO DA BONIFICAÇÃO DOS VOUCHERS: 

¶ Abril/2020 

VALOR DO VOUCHER: 

¶ O equivalente a 20% do valor da mensalidade atribuída ao título principal, cumulativamente a partir 
de 1ª de abril de 2020. 

OBSERVAÇÕES: 

¶ O término do período de acumulação dos benefícios desta promoção dependerá das determinações 
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legais de abertura e restrições de funcionamento do clube;  

PERÍODO DE UTILIZAÇÃO DO VOUCHER: 

¶ No mês subsequente à liberação de atividade(s) do clube pelas autoridades (que ocorreu no mês de 
outubro/20) governamentais, com validade de uso pelo período de doze meses. Após esse prazo, 
eventual saldo remanescente do voucher, será extinto.  

FORMA DE UTILIZAÇÃO DO VOUCHER: 

¶ Sócio titular e respectivo(s) dependente(s) poderão utilizar totalmente ou parcialmente, o valor do 
voucher para pagamento de atividades, conforme escolha dentre as opções disponibilizadas pela 
Sogipa e dentro do período estabelecido para sua utilização; 

¶ Os direitos do voucher não poderão, sob qualquer hipótese, ser repassados à outra matrícula titular. 

LOCAIS/SERVIÇOS PARA UTILIZAÇÃO DO VOUCHER: 

¶ Até 50% no valor das mensalidades das atividades esportivas do Clube, exceto práticas terceirizadas; 

¶ Valor mensal da taxa de luz - quadras de tênis; 

¶ Estacionamento (limitado a R$30,00/mês) ; 

¶ Convites de eventos promovidos pelo clube (limitados a 50% do valor); 

¶ Locação de salões (limitado a 30% do valor de tabela). 

OBSERVAÇÕES: 

¶ A utilização do voucher em qualquer das opções citadas, se submeterá às disponibilidades de datas, 
horários e vagas, além do cumprimento de possíveis restrições determinadas pelas autoridades 
competentes; 

¶ As escolas esportivas e demais atividades exploradas por terceiros, não fazem parte dos locais/serviços 
para utilização do voucher; 

¶ Associados desligados no período de acúmulo de benefício perderão o direito de uso. 

FINAL 

¶ O regramento do plano ora instituído, poderá ser alterado a qualquer momento, acrescentando ou 
suprimindo benefícios, buscando manter o necessário equilíbrio entre as concessões aos associados e 
as necessidades da SOGIPA. 
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SUPRIMENTOS 

INDICADOR DE ATENDIMENTO 

Este indicador é a principal referência para medir o desempenho da área de Suprimentos no atendimento de 
solicitações de produtos e serviços.  

 

NEGOCIAÇÕES  

REDUÇÃO DE CUSTOS DE PRODUTOS E SERVIÇOS 

Negociamos o montante de R$ 259.345, sendo que houve contratação do montante de R$ 220.682, com 
ganho real de R$ 38.663, e redução de -14,90%.   
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ANTECIPAÇÃO DE TÍTULOS 

A partir do mês de abril, passamos a oferecer a possibilidade de antecipação de títulos aos nossos 
fornecedores, conforme volume demonstrado no quadro abaixo:  

 

REDUÇÃO DO ESTOQUE ALMOXARIFADO 

OBJETIVOS 

¶ Manter o estoque em quantidades mínimas necessárias para atendimento das necessidades da 
SOGIPA; 

¶ Não permitir condições de falta ou excesso em relação à demanda; 

¶ Identificar os itens obsoletos no estoque e eliminá-los; 

¶ Fornecer bases concretas para a elaboração de dados ao planejamento de curto, médio e longo 
prazos, das necessidades de estoque. 

¶ O aumento do estoque está diretamente ligado a pandemia, considerando o alto consumo de itens 
para à prevenção de contágio. 

 

REAPROVEITAMENTO DE UNIFORMES 

PROCESSO DE HIGIENIZAÇÃO 

¶ Devolução do uniforme no desligamento; 

¶ Seleção das peças para reaproveitamento; 
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¶ Higienização;  

¶ Retorno ao estoque; 

VANTAGENS  

¶ Reduz o custo com aquisição e formação de estoques de peças novas; 

¶ Responsabilidade ambiental com um processo totalmente sustentável; 

 

PÁGINA VIRADA ς VIRE MAIS ECOLÓGICO 

OBJETIVOS 

¶ Aplicar a teoria dos 3Rs ς Reduzir, Reaproveitar e Reciclar; 

¶ Reutilizar as folhas que possuem o seu verso em branco; 

¶ Reduzir o custo do consumo de papel A4 na Sogipa; 

¶ Contribuir ecologicamente com a redução da derrubada de árvores adultas através da reciclagem - a 
reciclagem de uma tonelada de papel evita a derrubada de cerca de 20 a 30 árvores adultas;  

 

CENTRAL DE NOTAS 

OBJETIVOS 

¶ Centralizar os lançamentos de notas fiscais e aprovação de pagamentos, desonerando as demais áreas 
do Clube e racionalizando o fluxo do processo; 

¶ Enviar corretamente a informação referente ao centro de custo, plano contábil e prazo de 
vencimento; 

¶ Neste ano, aproximadamente 9.000 documentos foram lançados, e seus pagamentos aprovados no 
sistema Kayser, e enviados à Controladoria.  

 

EMPRÉSTIMO DE MATERIAIS  
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Toda gestão de utensílios não pertencentes 
ao estoque (panelas, garfos, facas, etc.) Está 
sendo realizada via intranet. Desta forma, 
houve uma melhoria do controle sobre o 
empréstimo e a devolução dos itens. Em caso 
de não devolução, é realizada a reposição 
com lançamento no centro de custo do 
departamento responsável pela solicitação. 

PANDEMIA - CORONAVÍRUS  

Com a situação de calamidade pública 
causada pela pandemia, que acabou 
resultando no fechamento das atividades do 
Clube na segunda quinzena do mês de março 
de 2020, a área de Suprimentos atuou como 
suporte das demais áreas no planejamento e 
desenvolvimento dos protocolos de 
higienização necessários para o 
funcionamento do Clube com a segurança 
necessária, abrangendo as seguintes 
demandas:  

¶ Campanha de Vacinação contra a 
Gripe; 

¶ Contratação de testes para Covid-19;  

¶ Apoio ao STU e RH nas demandas 
geradas pela Covid-19;  

¶ Aquisição de produtos destinados à 
prevenção de contágio (máscaras, 
tapetes sanitizantes, dispensadores 
de álcool gel); 

¶ Redução de quadro com a suspensão temporária e redução de jornada dos Auxiliares Administrativos.  
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SEGURANÇA DO TRABALHO E USOS 

Com a validação e acompanhamento o STU ς 
Segurança do Trabalho e Usos, através de uma 
empresa especializada Treina Centro, 
proporcionou a reciclagem de NR10 - Norma 
Regulamentadora 10 que aborda questões de 
instalação, serviços de eletricidade e técnicas 
de análise de riscos e prevenções, unindo seis 
(6) funcionários. O treinamento foi ministrado 
no dia 17/03/2020 totalizando 08horas/aula. 

O STU através de sua matriz de riscos e 
ferramentas de avaliação (APC - Avaliação 
Prevenção e Controle). Ao longo do primeiro 
semestre foram emitidas 73 PT- Permissões de 
trabalhos em altura, todos os serviços foram 
executados de forma controlada através de 
análise de risco. 

 

De modo a manter nossos equipamentos fixos de combate a incêndio, alarme de detecção e comunicação de 
incêndio a Segurança do trabalho e Usos, realiza mensalmente teste no alarme de incêndio e testa a moto 
bomba de incêndio. 
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Em conformidade com as normas 
regulamentadoras a SOGIPA internamente 
através da área técnica de Segurança do 
Trabalho e Usos, realizou a formação de CIPA - 
Comissão Interna de Prevenção de Acidentes - 
Treinamento Carga 20horas/aula realizado nos 
dias 26,27,28,29 e 30 de Outubro 2020. 

CIPA: Gestão 2020/2021 

Com a validação e acompanhamento o STU ς 
Segurança do Trabalho e Usos, no dia 17 de 
Novembro de 2020 através de uma empresa 
especializada em Salvamento Aquático, 
proporcionou para 20 colaboradores o curso 
básico de formação de guarda-vidas para 
Piscinas com carga horária de 05horas/aula. 
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De modo a minimizar os riscos com acidentes e reclamatórias trabalhistas o STU trabalha dirariamente na 
analise e controle de documentações de atendimento legal e liberação de serviços de todas as empresas 
prestadoras de serviços. O STU possui um sistema que monitorar as solicitações de serviços, bem como o nível 
de satisfação e entrega dos serviços liberados.  

No decorrer do ano de 2020 foram analisandos e liberados mais de 100 serviços, resultado esperado não 
tivemos nenhum acidente de trabalho ou geração de passivo trabalhista. 

Nosso grupo de Socorristas SOGIPA  ao longo do ano de 2020 realizaram cinquenta e três atendimentos, o 
público atendido é : Nossos associados,funcionários, terceiros, atletas e outros. 

Público atendido ς Período de Janeiro/Dezembro 2020 

SEGURANÇA PATRIMONIAL/CFTV  

Prevenção e controle de perdas ς No 
decorrer do ano de 2020 das 18 
ocorrências que recebemos 02 
ocorrências foram de associados que 
alegaram que tiveram seus pertences 
furtados dentro das dependências da 
SOGIPA e 16 ocorrências foram 
preenchidas por associados que 
alegaram que tiveram dano em seus 
veículos que supostamente foram 
causados nas dependências do 
estacionamento da SOGIPA, através 
da cobertura do nosso CFTV e da análise de imagens e investigação de dados e fatos  constatamos que os 
associados não tiveram seus pertences furtados na SOGIPA, assim como os veículos já acessaram as 
dependências do estacionamento com referido dano citado nas ocorrências. Reiteramos  que graças o 
mantenimento da cobertura do nosso CFTV, evitamos perdas e não ressarcimos os supostos danos  e furto de 
pertences que não foram causados ou realizados nas dependências da SOGIPA.  
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TI (TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

Desenvolvimento Sistema de Agendamento das Atividades que 
estão sendo liberadas conforme Decretos Municipais e Estaduais . 

Opções de Agendamento, Histórico, Cancelamento, Visualização 
Horários e Vagas 

 

 

Controle nas Recepções de quem está Agendado, Check in, Visualizações . 
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Registro de quem vem ao clube pra usar alguma Área sem Agendamento, tipo Pista, Biblioteca, Restaurantes . 

 

Controle de Locais, Turmas, Vagas, Lotação, Horários 
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Liberação de Agenda conforme divulgação dos Decretos 

 

Sistema de Pesquisa para o Projeto Criança 

 

Painel para Visualização e Controle  

 

Sistema de Votação Online 
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VICE-PRESIDÊNCIA: CÍVICO-CULTURAL 

Prezado casal presidente, Carlos e Carla Wüppel, 

 

Ao casal Presidente Carlos e sua esposa Carla e aos nossos casais Diretores Alvino e Marilaine Santana, Jorge e 
Cláudia Garcia e Lauro e Ângela Sanford nossos agradecimentos pela parceria que mantivemos durante o 
segundo semestre de 2020 no desenvolvimento de atividades junto a Pasta Cívico Cultural. 

Aos Diretores de Departamento, mesmo com todas as dificuldades decorrentes da pandemia e dentro das suas 
possibilidades realizaram algumas atividades, todas atendendo os protocolos exigidos pelo momento.  

Ao grupo de colaboradores da Sogipa o nosso muito obrigado pela dedicação e empenho que prestaram a 
pasta Cívico-Cultural.  

O resultado destas atividades realizadas pelos Departamentos consta nos relatórios, que seguem em anexo. 

A Pasta Cívico Cultural espera que o ano de 2021 nos traga novas perspectivas para a realização de atividades 
que atendam aos anseios dos associados da nossa Sogipa. 

Adílio Schneider Finger e Maria Helena Hammel Finger       

Atenciosamente, 

 

 

Vice Presiente Cívico Cultural 
Adílio Schneider Finger 
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BIBLIOTECA J. ALOYS 

A Biblioteca do J. Aloys iniciou o primeiro semestre de 2020 com suas atividades fundamentais e deu 
continuidade a outros serviços. Em 16 de março a Biblioteca interrompeu suas atividades presenciais devido à 
crise sanitária mundial causada pela COVID-19 retomando parte de suas atividades em 25 de maio.  

Mesmo em meio a um período de desafios a Biblioteca J. Aloys sempre buscou formas de manter alguns de 
seus serviços ativos para os sócios. No segundo semestre de 2020 a Biblioteca J. Aloys deu continuidade as 
suas atividades e serviços presenciais, porém com restrições. Os serviços oferecidos no ano de 2020 foram: 

SERVIÇOS OFERECIDOS 

A Biblioteca J. Aloys oferece diversos serviços melhor atender seus sócios, entre eles:  

¶ Empréstimo, renovação e reserva de livros e revistas; 

¶ Jornais; 

¶ Gibis; 

¶ Ambiente climatizado; 

¶ Xerox e Impressão; 

¶ Cyber; 

¶ Acesso a Internet; 

¶ Espaço de convivência com vista para a pista de corrida; 

¶ Biblioteca Infantil; 

¶ Sala de Estudos; 

¶ Lista de novas aquisições; 

¶ Hora do Conto; 

¶ Oficinas; 

¶ Atendimento por telefone e por email; 

¶ Televisão disponível para divulgação de atividades e informações pertinentes; 

¶ Catálogo online disponível para consulta, pesquisa, renovação e reserva; 

¶ Conteúdo digital [livros em formato pdf]; 

¶ Serviço de referência para auxílio de busca de obras; 

¶ Acervo especial para consulta referente ao vestibular da Ufrgs; 

¶ Espaço de leitura para funcionários (Refúgio); 

¶ Drive Thru. 

ACERVO 

A Biblioteca J. Aloys constitui seu acervo através de aquisições, doações e multas. A Biblioteca possui uma 
coleção de obras que abrangem assuntos de: conhecimentos gerais, acervo de periódicos, acervo de 
referência, acervo histórico, acervo infanto-juvenil e acervo de literatura de ficção com mais de 50 
nacionalidades, dos quais: 

¶ 12.772 são exemplares de livros;  

¶ 500 são exemplares de livros em alemão;  

¶ 300 são obras de referência (dicionários, enciclopédias, etc); 

¶   2.357 são exemplares de periódico. 

Totalizando um acervo geral de 15.929 documentos. 

*Os dados podem variar se comparados entre o 1º e o 2º semestre, pois durante o ano existem atividades de 
inventário e organização da coleção.  

AQUISIÇÕES 

Durante o primeiro semestre de 2020 a biblioteca realizou aquisições e recebeu doações de obras e periódicos 
que totalizaram:   
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¶ Compras : 27 

¶ Doações: 374 (214 foram inseridas no acervo 160* tiveram outro encaminhamento) 

¶ On-line: 80  

¶ Periódicos: 189 

Total: 670 exemplares 

*As obras advindas de doações que não se enquadram com os critérios do acervo são encaminhados para 
doação ou para venda. 

PERIÓDICOS 

O acervo de periódicos é composto por exemplares que advém de aquisições, assinaturas num  total 18 títulos, 
nos quais: 

¶ 07 títulos são de revistas por assinaturas; 

¶ 03 títulos são de jornais por assinatura (diário) e 01 assinatura compartilhada;  

¶ 01 títulos são de revistas por cortesias; 

¶ 05 títulos por compra (gibis e demais títulos). 

*Os dados podem variar se comparados entre o 1º e o 2º semestre, pois durante o ano alguns periódicos 
encerraram a comercialização impressa dos seus materiais.  

ESTATÍSTICAS DA BIBLIOTECA  

A seguir, apresentamos os dados estatísticos de 2020 da Biblioteca J. Aloys: 

¶ Período de Funcionamento: 218 (segunda a sábado até março, após este mês o atendimento passou a 
ser de segunda a sexta) 

¶ Frequência de Sócios: 5.088 

¶ Empréstimos de Livros: 2.746 

¶ Empréstimos de Periódicos: 654 

¶ Leitura de Jornais: 988 

¶ Leituras de Revistas: 752 

¶ Renovações: 353 

¶ Reservas: 1.125 

¶ Referência: 590 

¶ Serviço de Internet: 114 

¶ Acesso Terminal Web (reserva renovação): 556 

¶ Hora do Conto Virtual: 35 

PROJETOS DE PROMOÇÃO A LEITURA 

A Biblioteca J. Aloys desenvolveu as seguintes atividades para a promoção 
da leitura entre seus associados: 

DIA DO LEITOR 

 Janeiro  

 Não contabilizado 

 Biblioteca 

 Parabenizar os leitores pelo seu dia. 

BIBLIOFOLIA 
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 02/01 a 02/12 

  Não contabilizado 

 Biblioteca 

 Promover atividades lúdicas. 

HORA DO CONTO VIRTUAL (SOGIPA EM CASA) 

 Março em diante 

 Não contabilizado 

 Sogipa em casa 

 Projeto integrante do SOGIPA EM CASA 

HIGIENIZAÇÃO DO ACERVO 

 Carnaval  

 Procedimento não contabilizado  

 Biblioteca 

 Procedimento administrativo para organização e alinhamento do 
acervo da Biblioteca.  

HOMENAGEM LITERÁRIA 

 Janeiro a Junho 

 Não contabilizado 

 Biblioteca 

 Homenagear ícones da literatura 

DIA INTERNACIONAL DO LIVRO INFANTIL  

 Abril  

 Não contabilizado 

 Biblioteca 

 O projeto visou estimular o gosto pela leitura. 

DIA NACIONAL DO LIVRO INFANTIL   

 18 de Abril  
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 Não contabilizado 

 Biblioteca 

 O projeto visou estimular o gosto 
pela leitura. 

DIA MUNDIAL DO LIVRO 

 Abril 

 Não contabilizado 

 Biblioteca 

 Valorizar o livro e a leitura. 

OSCAR LITERÁRIO 

 Maio 

 Não contabilizado 

 Biblioteca  

 O projeto visou estimular a 
leitura e verificar o gosto literário 
dos seus associados. 

CORREIO LITERÁRIO  

 12 de junho 

 Não contabilizado 

 Instagram 

  O projeto visou estimular o gosto pelo gênero literário 
de romance. 

INTERVENÇÃO POÉTICA 

  Maio 

 Não contabilizado  

 Instagram 

 Estimular a leitura poética. 

DIA DA BIBLIOTECA 

 09 de abril 
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 Não contabilizado  

 Biblioteca 

 Valorizar o espaço da Biblioteca. 

LIVROS DIGITAIS 

 Janeiro a Junho 

 200 obras 

 Biblioteca digital 

 A biblioteca intensificou seu acervo digital para facilitar o 
acesso. 

ARRAIÁ DA LEITURA 

 Junho  

 Não contabilizado 

 Biblioteca 

DRIVE THRU DA LEITURA 

 22/06 em diante 

 Não contabilizado 

 Biblioteca/Memorial 

 Facilitar o acesso a leitura (em tempo de distanciamento 
social) 

LEITURAS VIRTUAIS 

 Mensal 

 Não contabilizado 

 Biblioteca 

 Contação de história da plataforma virtual do Zoom. 

HORA DO CONTO VIRTUAL 

 01/08 em diante 

 Não contabilizado 
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 Biblioteca 

 Contação de história através da plataforma virtual do Zoom. 

LISTA DE LEITURA 

 Mensal 

 Não contabilizado 

 Biblioteca 

 Divulgação mensal nas redes sociais 

ANIVERSÁRIO DA SOGIPA 

 Agosto 

 Não contabilizado 

 Biblioteca 

 Contação da história do clube. 

DIA DOS PAIS 

 Agosto 

 Não contabilizado 

 Biblioteca 

 Hora do conto especial do Dia dos Pais 

INVENTÁRIO 

 16/09 a 23/09 

 Não contabilizado 

 Biblioteca 

 Período de contagem e limpeza geral de todo o 
acervo. 

LENDAS E CONTOS GAUCHESCOS 

 Setembro 

 Não contabilizado 

 Biblioteca 
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 Contação de contos de lendas gaúchas. 

DIA DA CRIANÇA  

 12/10 

 Não contabilizado 

 Biblioteca 

 Hora do conto especial e oficina para as 
crianças via Zoom. 

DIA DO HALLOWEEN 

 Outubro 

 Não contabilizado 

 Biblioteca 

 Contação de historinhas de terror 

NATAL 

 Dezembro 

 Não contabilizado 

 Biblioteca 

 Doações de livros aos sócios 

VENDA DE PAPEIS 

 Dezembro 

 Não contabilizado 

 Biblioteca 

 Descarte de materiais em desuso. 

MEMORIAL SOGIPA 

O Memorial da Sogipa deu continuidade as suas atividades fundamentais no primeiro semestre de 2020/1. Em 
16 de março o Memorial interrompeu suas atividades devido à crise sanitária mundial causada pelo COVID-19, 
sem atendimentos presenciais apenas via solicitação por email. 

SOLICITAÇÕES DE PESQUISA - EXTERNAS 

 1º Semestre 
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 Uma (02)  

 Memorial 

 Foi atendida a duas solicitações de pesquisa externas durante o primeiro semestre de 2020. 

SOLICITAÇÕES DE PESQUISA ς INTERNAS 

 1º Semestre 

 Três (03)  

 Memorial 

 Foram atendidas três solicitações de pesquisas internas, oriundas dos departamentos de Marketing, 
Eventos e Biblioteca. 

DOAÇÕES 

 1º Semestre 

 Três (03)  

 Memorial 

 Foram registradas duas doações ao Memorial. Uma extensa doação proveniente do acervo do extinto 
Departamento de Esgrima, contendo quadros, pôsteres, e em maior extensão, troféus e premiações do 
departamento. Também fora recebida doação da sócia Tiziana Riboni Engel, na ocasião foram doados itens 
relativos à Oktoberfest. Recebido um boton da Sogipa, doador Sr. Fernando Henning ex-associado. 

EXERCÍCIOS INTERNOS 

 1º Semestre 

 Memorial 

 Fora modificada forma de armazenamento das medalhas do acervo. Iniciado recondicionamento das 
medalhas em embalagens plásticas com fecho zip, possibilitando a visualização da medalha sem necessidade 
de manuseio direto, atividade ainda em andamento;   

Fora realizado trabalho de escaneamento em alta resolução (1600dpi) nas imagens de Jacob Aloys Friederichs, 
demanda solicitada por pesquisa interna; jornal Karneval-Zeitung des Turner-Bundes, de 1905, realizada 
transcrição paleográfica e tradução parcial; Ata de Diretoria de 18 de fevereiro de 1920, transcrita e traduzida. 

Fora realizada a higienização e catalogação da doação do Departamento de Esgrima, que constituí em cerca de 
30 troféus e uma dezena de quadros e medalhas, também realizado polimento dos troféus mais antigos e em 
condições precárias. 
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SOLICITAÇÕES DE PESQUISA ς EXTERNAS 

 2º Semestre 

 Uma (01) 

 Memorial 

 Foi atendida uma solicitação de pesquisa externas durante o segundo semestre de 2020. 

SOLICITAÇÕES DE PESQUISA ς INTERNAS 

 2º Semestre 

 Duas (02) 

 Memorial 

 Foram atendidas duas solicitações de pesquisas internas, oriundas da diretoria e assessoria. 

DOAÇÕES 

 2º semestre 

 Não contabilizou 

 Memorial 

 Não houve 

HIGIENIZAÇÃO DO MEMORIAL 

 2º semestre 

 Não contabilizado 

 Memorial 

 Foi realizada a higienização do espaço do Memorial. 
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DEPARTAMENTO BÁVAROS 

Diretor: Hildor Enio Faber 

07/07 - Foi encaminhado aos componentes Haberer um 
manual para participações em Reuniões Virtuais com o 
aplicativo ZOOM. 

10/08 - Reunião Virtual em Homenagem aos 153 anos da 
SOGIPA. 

29/08 - Reunião Festiva Virtual de Agosto. Durante este 
mês, foi colocado na cumeeira da nossa casinha, o Galo do 
Tempo.que sinaliza a direção do vento. 

15/09 - Reunião da Oktoberfest 2020 Sogipa ς Preparação 
Da nossa participação na 1ª Oktoberfest Virtual da Sogipa  

29/09 - Reunião Festiva Virtual de Setembro 

03/10 - Participação dos Haberer na 1ª Oktoberfest Virtual da Sogipa 

 

 

DEPARTAMENTO CORAL 

O coral iniciou suas atividades 
em 13/02/2020 e ensaiou 
presencialmente até 12/03. Em 
fevereiro, foram realizadas 
oficinas de leitura de partitura e 
de ritmo, ministradas pelo 
regente Luciano, tendo os 
ensaios regulares iniciado na 
primeira semana de março. A 
partir da data de 17/03, em 
razão da pandemia do 
coronavirus, as atividades 
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presenciais foram suspensas no clube. O coral adulto passou, então, a ensaiar através do aplicativo de 
videoconferência Zoom Meeting e de chamadas de vídeo em grupo pelo aplicativo WhatsApp. Esse recurso, 
utilizado pelos coros ao redor do mundo, possibilitou a continuidade do trabalho e a manutenção da inteiração 
entre coralistas e o regente Luciano. Os ensaios virtuais por naipe, duetos e quartetos ocorreram duas vezes 
na semana, às quartas e quintas-feiras à noite. 

No primeiro semestre, o coral realizou dois vídeos, totalmente idealizados, ensaiados e produzidos durante a 
pandemia do coronavírus. O primeiro, Caminho das Águas, canção de Rodrigo Maranhão popularizada pela 
cantora Maria Rita, foi lançado em 22 de abril, tendo sido alvo de reportagem veiculada no Jornal do Almoço 
(RBS TV) do dia 06 de junho. 

 

O segundo, A Felicidade Bate A Sua Porta, canção de Luiz Gonzaga Jr., gravada por diversos cantores, estreou 
em 01 de junho. Esse trabalho teve seu lançamento precedido por uma intensa campanha de marketing nas 
ǊŜŘŜǎ ǎƻŎƛŀƛǎ Řƻ /ƻǊŀƭ {ƻƎƛǇŀΣ ƛƴǘƛǘǳƭŀŘŀ ά h ǉǳŜ ǘŜ ŦŀȊ ŦŜƭƛȊέΣ ŜƳ ǉǳŜ ƻǎ ŎŀƴǘƻǊŜǎ Řƻ /ƻǊŀƭ {ƻƎƛǇŀ ŀǇŀǊŜŎŜƳ 
clicados em momentos de descontração.  

 

Ambos foram disponibilizados ao clube para postagem no site e em suas redes sociais. 
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Durante o segundo semestre, em razão da pandemia, o coral adulto seguiu ensaiando através do aplicativo de 
videoconferência Zoom Meeting e de chamadas de vídeo em grupo pelo aplicativo WhatsApp. Os ensaios 
virtuais por naipe, duetos e quartetos seguiram ocorrendo duas vezes na semana, às quartas e quintas-feiras à 
noite.  

 

No período de julho a dezembro, o coral esteve bastante ativo, tendo produzido mais três vídeos (totalizando, 
assim, cinco vídeos integralmente ensaiados e produzidos durante o ano de 2020).  

São eles: 

¶ Corra e Olhe o Céu, canção de Cartola, lançado em 31 de julho (1.132 visualizações); 

¶ Bola de Meia, Bola de Gude, canção de Milton Nascimento e Fernando Brandt, lançado no dia 12 de 
outubro, em comemoração ao dia da criança (915visualizações); 

¶  

 

¶ White Christmas, canção de Irvin Berlin, lançado em 11 de dezembro, vídeo natalino realizado em 
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parceria com a Sogipa (3.034 visualizações).  

Os três vídeos realizados no segundo semestre (a 
exemplo dos outros dois) tiveram seu lançamento 
precedido por intensas campanhas de marketing 
realizadas por equipe do próprio coro com o 
objetivo de promover e divulgar o coral adulto e a 
Sogipa nas redes sociais. 

O trabalho de divulgação realizado alcançou 
excelente resultado, dando margem ao 
recebimento de diversos convites para participar 
de festivais de coros locais, nacionais e 
internacionais. Em agosto o coral adulto 
participou da Semana Cultural Virtual da AABB de 
Porto Alegre; em setembro, do 6º estival 
Amazonas de Corais; em novembro, do Festival 
Maranhense de Coros e do Festival de Coros do 
Recôncavo Baiano; em dezembro, do Festival 
Natalino da Federação Amazonense de Corais, do 
Festival Internacional de Coros Natalinos da UNP 
e do 1º Encuentro Coral Internacional Navideño 
da cidade de Tlaxcala, México.  

Por fim, em 12 de novembro, o Coral Sogipa - 
dando continuidade a suas tradicionais 
apresentações anuais em espaços do clube - 
realizou e promoveu o sexto PopPockets, o 
primeiro on-line. Veiculado através do canal de 
Youtube da Sogipa, o evento recebeu onze coros 
cênicos oriundos de diversas regiões do Brasil. 
A apresentação, composta por 24 performances, 
foi assistida por cerca de 1.700 pessoas. 

Coral Vozes Plenas 

Regente: Edite Marx 

Devido as dificuldades  de acesso e conhecimento 
no manuseio das ferramentas da internet,   até 
agosto as atividades do coral foram realizadas à 
distância, através de envio de material como 
letras das músicas e vídeos gravados pela regente 
e postados no grupo do Whatsapp,  onde cada 
participante pode ensaiar acompanhando os 
mesmos, conforme segue exemplificado em 
anexo. 

Em agosto conseguimos nos conectar através do 
aplicativo Meet, sendo que nossos encontros 
passaram a ser no formato de reuniões, no 
horário habitual dos ensaios ( Terças-feiras, das 
14h às 16h).  
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No entanto, as atividades continuaram a ser enviadas pelo Whatsapp, através do qual a regente enviava as 
bases para ensaio dos diferentes naipes vocais e as cantoras, por sua vez, devolviam vídeos gravados no modo 
άǎŜƭŦέΣ ŎŀƴǘŀƴŘƻ ŀ ǎǳŀ ǇŀǊǘŜ /ƻƳ ŀ ƧǳƴǘŀŘŀ ŘŜ ǘƻŘƻǎ ƻǎ ǾƝŘŜƻǎΣ Ŧƻƛ ǇƻǎǎƝǾŜƭ ŦŀȊŜǊ ŜŘƛœƿŜǎ Řƻ ŎƻǊŀƭ ŎŀƴǘŀƴŘƻ ŜƳ 
grupo, em 2 naipes de vozes. Desta forma, produzimos e publicamos nas redes sociais 2 vídeos; 

Ambos estão no site do clube. 

- Aniversário de 153 anos da Sogipa e Jubileu de prata do Coral Vozes Plenas, com a canção folclórica alemã 
ά[ǳǎǘƛƎέΦ 

 

- Mensagem natalina aos associados e colaboradores da Sogipa com a canção  
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A campanha de doação roupas femininas e para recém-nascidos 
ao Hospital Conceição foi encaminhada ao grupo pelo whatsapp, 
sendo que os donativos podiam ser entregues direto no 
endereço da enfermeira chefe ou recolhidos pela regente, para 
depois serem entregues. 

O coral vozes plenas completa 25 anos de atividades na sogipa. O 
grupo tem repertorio que vai das músicas gaúchas até MPB 

Participação no Jantar de Aniversário 153 Sogipa  

De 13 a 30/10/20 foi feita campanha de arrecadação de roupas 
femininas/bebê para doação à maternidade do Hospital 
Conceição a/c Enfermeira chefe Inês. 

Gravação das bases para o vídeo natalino. 

Lançamento no site da Sogipa do vídeo natalino como presente 
aos associados e colaboradores. O intuito foi substituir a 
tradicional Ronda Natalina, que realizamos todos os  finais de 
ano, pelos setores e departamentos da Sogipa, cantando músicas  
natalinas  para os funcionários  e associados presentes 

DEPARTAMENTO DE CULTURA GAÚCHA ς DCG 
MESCLA DOS GUAPOS 

Casal Diretor: Eduardo Oliveira e Flávia Carpes 

Em decorrência da pandemia, o primeiro semestre de 2020 restringiu muito as nossas atividades. Havíamos 
planejado um calendário repleto de atividades para o primeiro semestre que seria este: 

20/02/2020 ς Primeira reunião da diretoria do departamento, dando boas vindas aos novos integrantes e 
apresentando o calendário 2020 do departamento. 

04/03/2020 ς INÍCIO DAS AULAS DE DANÇAS GAÚCHAS: Esta atividade seria realizada todas as quartas-feiras 
com formação de um grupo de danças comandados por um professor e coreógrafo especializado em danças 
gaúchas. Em decorrência da pandemia, só pudemos ter os 2 primeiros encontros. Após isso, as aulas foram 
suspensas. 

17/04/2020 ςBAILE ALEÚCHO:Tradicional evento criado pelo DCG, traz a mescla das culturas alemã e gaúcha 
em um ambiente de muita festividade. Baile com música e comida típica alemã e gaúcha. Este evento havia 
sido descontinuado há quase 20 anos. Foi recolocado no calendário do departamento em 2019 tendo tido um 
belo resultado de integração. Neste ano não pode ser realizado pelo cancelamento das agendas pela 
pandemia. 

10/05/2020 ς GALETO DE DIA DAS MÃES: O evento já estava no calendário do departamento mas não pode 
ser realizado em decorrência da pandemia. 

13/06/2020 ς FESTA JUNINA DA SOGIPA: O departamento já estava organizado para participar das festividades 
juninas do clube oferecendo em sua barraca o PicaPão, tradicional lanche criado pelo próprio Departamento 
ǉǳŜ ŎƻƴǎƛǎǘŜ ŜƳ ǳƳ άtńƻ ŎŀŎŜǘƛƴƘƻέ ŎƻƳ ōƛŦŜ ŘŜ ǇƛŎŀƴƘŀ Ŝ ŎŜōƻƭŀ ƎǊŜƭƘŀŘŀ ƴƻ ŘƛǎŎƻΦ 9ǎǘŜ ŜǾŜƴǘƻ ǘŀƳōŞƳ Ŧƻƛ 
suspenso pela pandemia. 

Esporadicamente, a Patronagem (Diretoria) do Departamento de Cultura Gaúcha se reúne para planejar as 
atividades. Porém, como não temos perspectivas de execução de qualquer evento para o ano de 2020, apenas 
deliberamos algumas questões do departamento. 
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Departamento de Escoteiros 

O reinício das atividades do Departamento ocorreu em 
07/03, com a presença da Diretoria Executiva do clube. 

Em virtude da Pandemia pelo COVID-19, foi realizada 
somente mais uma atividade na sede do clube, no dia 
14/07 e, a partir da segunda quinzena de março foram 
suspensas as atividades presenciais. 

Após um curto período de preparação das chefias e 
reorganização da sistemática de aplicação, as atividades 
forma passaram para o modo virtual, sendo a 
periodicidade e os horários, definidos por cada seção 
(Lobinhos, Escoteiros, Sêniores e Pioneiros). 

Até o momento, independente da orientação do poder 
público local, a União dos Escoteiros do Brasil ainda não 
autorizou o retorno às atividades presenciais, porém o 
escotismo segue no meio virtual. 

Mesmo com a redução na participação dos jovens, 
principalmente dos mais novos, o Departamento de 
Escoteiros tem mantido atividades regulares, inclusive 
ŎƻƳ άŀŎŀƳǇŀƳŜƴǘƻǎ Ŝ ŎŜǊƛƳƾƴƛŀǎέΣ ŀƭŞƳ ŘŜ ŀǘƛǾƛŘŀŘŜǎ 
de integração com outros Grupos Escoteiros. 

Como destaque, mesmo sem a possibilidade de 
atividades de campo, diversos jovens conseguiram evoluir 
em suas formações escoteiras, conquistando suas 
Promessas, diversos níveis intermediários e tivemos duas 
entregas do maior grau de conquista escoteira, a Lis de 
Ouro, para as escoteiras Mirella Nunes e Yasmin Orsolini. 

Em 04/07 o Departamento, através de uma campanha de 
arrecadação interna, de roupas, brinquedos, itens de 
higiene pessoal e recursos financeiros, fez sua Boa Ação semestral junto à comunidade carente no entorno da 
sede de São Francisco de Paula. A entrega ficou restrita aos adultos (pais e chefes) e a distribuição à população 
ŦƛŎƻǳ ǎƻō ŀ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛŘŀŘŜ Řŀ ŘƛǊŜǘƻǊƛŀ Řŀ ŜǎŎƻƭŀ ƭƻŎŀƭ ό9ǎŎƻƭŀ tǊŜǎƛŘŜƴǘŜ /ŀǎǘŜƭƻ .ǊŀƴŎƻύΦ bŜǎǘŀ ά/ŀƳǇŀƴƘŀ 
Řƻ !ƎŀǎŀƭƘƻέ ŦƻǊŀƳ ŘƻŀŘŀǎ Ƴŀis de 3.000 peças de roupa, 50 pares de calçados, dezenas de brinquedos, 200 
kits de higiene pessoal e 90 cestas básicas. 

O efetivo atual do Departamento é de 121 integrantes, sendo 97 jovens e 24 adultos voluntários. 

BOA AÇÃO DE INVERNO 

 

ATIVIDADES VIRTUAIS 














































































